
問い合わせ先：０７０－７５４４－３７７７
Mail： info@fanddf.jp

※ 無断転載は固くお断りします。







判断発見プロセス





御社の業務フローをいじりません

今の仕事には、御社独自の判断基準が詰まって
います。安易な改変は、違和感を生み、定着率
に影響します。まずは御社基準を取り出し、 AIに
反映させることに傾注します。



「自走」や「実務を使う研修」は、他社に
もあります。
FANDDFでは、まず受講者本人の理解度や
スキルに合わせつつ、実際の受講者の仕事
をAIにやらせ、普段の仕事と比べます。そ
こで出てきた違いから、「自社では、なぜ
こう判断しているのか」を本人に気づいて
もらうことで受講者の自走力を養います。

FANDDFの独自性は
「育て方」にあります
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